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Introduction

L’année 2023 est celle d’un anniversaire remarquable: les 20 ans de Quartiers du Monde!
20 ans d'existence, d'actions, de réflexions et de cheminement avec des femmes, des jeunes, filles
et garçons aux Sud et aux Nords. 20 ans de collaboration avec les organisations sociales
partenaires, notamment du Réseau Femmes du Monde, en Bolivie, Colombie, France, Maroc,
Mali, Sénégal, alliées et complices de la transformation sociale ! Sans oublier les institutions qui
depuis 20 ans nous font confiance et nous soutiennent dans nos actions.

Cette année est aussi marquée par l’arrivée de nouveau membres au CA et au Bureau de
l’association: Arnaud Laaban a rejoint le Bureau, et Chantal Sauvé le CA de l’association, qui
seront présenté.es ci-après. Bienvenue et un grand merci à eux, comme aux membres déjà
impliqués, de leur intérêt et de leur investissement pour nos actions.
L’association est entrée dans un nouveau cycle de projet. La clôture du premier cycle s’est
accompagnée d’une capitalisation qui retrace le chemin collectif parcouru par le Réseau Femmes
du Monde, les boucles d’apprentissage réalisées au cours des projets pour l’empowerment
multidimensionnel, individuel et collectif, des femmes du réseau.
Une nouvelle boucle d’apprentissage s’engage aujourd’hui pour intégrer aux projets une
perspective écoféministe, dans une approche intersectionnelle et décoloniale. Le projet
“FDM 2” démarre par une recherche-action participative (RAP) d’un an, qui vise à:

● Éclaircir les concepts et enjeux écologiques depuis une perspective écoféministe
intersectionnelle afin de construire un socle commun, une vision et une mission du réseau
FDM face à ces enjeux ;

● Identifier ce que les OSC partenaires du réseau réalisent déjà sur leurs territoires autour
de l’articulation entre les enjeux de la justice de genre intersectionnelle et de la justice
écologique aux plans conceptuels et opérationnels ;

● Identifier une référence écologique pour le réseau FDM, les OSC des territoires de
l’étude qui travaillent déjà sur les enjeux écologiques et qui pourraient être des nouvelles
OSC partenaires dans la phase 2 du projet « Réseau Femmes du monde : des initiatives
Sud-Sud-Nord pour une justice écologique et une justice de genre sur les territoires »
(phase 1 en cours, juillet 2023-juin 2026) ;

● Identifier également les pistes d’actions pour renforcer la stratégie partagée du réseau
FDM et les actions de ses entités partenaires en termes d’articulation entre les enjeux de
la justice de genre intersectionnelle et de la justice écologique.

Un guide pédagogique sera produit en fin de RAP par l’équipe de consultant.es qui accompagne
Quartiers du Monde dans ce processus.

La vie du réseau continue de s’enrichir. La rencontre internationale en Bolivie en mars 2023 a
fourni l’opportunité pour le réseau de coordonner ses thématiques, ses actions et sa
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communication autour de la journée internationale pour les droits des femmes le 8 mars.
Rendez-vous le 8 mars 2024!

Grâce à l’investissement des membres de QdM, bénévoles et salariés, des membres du réseau
Femmes du Monde, à la coopération et à la confiance des partenaires associatifs et
institutionnels au niveau local comme international, l’aventure Quartiers du Monde continue.
Nous avons grand plaisir à la partager avec vous.

Bonne lecture!
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Qui sommes nous?

Quartiers du Monde (QDM), ONG française de solidarité internationale créée en 2003,
coordonne le réseau Femmes du Monde, réseau Sud-Sud-Nord d’organisations sociales,
de collectifs de jeunes, filles et garçons, et de femmes, en Afrique du Nord et de l’Ouest,
en Amérique latine, et en Europe. Le siège social de QDM est situé à Paris et il existe
deux autres bureaux à Rabat et Bruxelles.

L’association a pour objectif d’œuvrer pour l’égalité de genre, d’encourager une
gouvernance participative et inclusive et une citoyenneté affirmée aux Suds et aux
Nords, à travers la reconnaissance et le respect de l'autre, pour contribuer à casser les
frontières invisibles de l'exclusion sociale et à l’émergence de sociétés plus justes et
libres de violences.
Pour cela elle propose de construire des espaces et des formes de dialogue et de
réflexion entre les populations issues de milieux sociaux différents, de divers quartiers
du monde des Suds et des Nords. L’association fait en sorte que ces populations puissent
travailler en concertation avec les représentant.e.s des autorités locales des villes pour
chercher ensemble les opportunités et les alternatives de changement en matière
d’égalité de genre, d’accès aux droits - en particulier des droits des femmes et des jeunes
filles, d’autonomies (sociale, économique et politique) des femmes et des filles - de lutte
contre les violences, d’accès à la citoyenneté et d’environnement.

Quartiers du Monde propose dans ce sens de renforcer les capacités des organisations
sociales aux Suds et aux Nords afin qu’elles soient capables d’accompagner des
processus d’empowerment socio-politique et économique des jeunes et des femmes de
quartiers populaires, en matière de justice de genre, de justice sociale et de justice
écologique.

Quartiers du monde est également un centre d’expertise et de formation fondé sur plus
de quinze ans d’expérience multi-pays. Son action est reconnue par les acteurs publics et
privés de la solidarité et la coopération internationales.
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Le Conseil d’administration

Le bureau

Chloé Mandelbaum - Présidente. Chloé est spécialisée en relations internationales et
enjeux d'intersectionnalité.

Arnaud Labaan - consultant indépendant et a plus de dix ans d'expérience dans le
domaine du conseil et de l'évaluation auprès d'acteurs publics et associatifs en Europe et
en Amérique Latine.

Karine Bague - Secrétaire. Karine est référente famille au centre socioculturel
Archipélia (20ème arr. de Paris) et co-facilite le collectif des Lundis femmes solidaires
depuis 13 ans.

Les administrateurs

Barbara Salameh - habitante du quartier, a rejoint les Lundis Femmes Solidaires en
2020 à l’occasion d’une pause professionnelle dans le secteur du marketing digital. Elle
a ensuite apporté son appui aux co-facilitatrices des Lundis Femmes Solidaires et à
l’équipe de Saveurs en Partage. Elle a intégré les conseils d’administration des deux
associations.

Laurent Debouverie - vice-président d’Archipélia, s’est engagé dans le CA de
Quartiers du Monde pour en défendre les valeurs. Il soutient activement le lien qui unit
QDM et Archipélia dans toutes les actions d’engagement féministe que partagent les
deux associations.

Chantal Sauvé - Elle vit à Fassi au Maroc. Retraitée de l’Education Nationale, elle est
activement engagée dans le CA et les activités au Maroc.

6



L'équipe technique en 2023

L’équipe de travail de QDM est multiculturelle et interdisciplinaire, engagée dans les
luttes pour la justice sociale, pour l’égalité de genre et pour l’accès aux droits humains,
en particulier les droits des femmes. La notion de partage et de mutualisation
d’expériences et d’outils est une valeur centrale de l’équipe. Elle agit sur trois territoires
: International, France et Maroc.

Au Maroc

Khadija Nciri - Responsable administrative et financière des projets Maroc.

Wafaa Lakhlifi - Chargée de projets de l’axe autonomisation socio-économique des
femmes au Maroc.

Najat Outbout - Chargée de projets de l’axe Genre et Masculinités au Maroc.

Soukaina Bounjoum - Chargée de communication du projet DARNA pour les
autonomies sociales, économiques et politiques des femmes et des filles au Maroc
jusqu’au printemps 2023

En France

Marina Kotlarevsky Maia - Coordinatrice du bureau Paris.

Héloïse PANDELON - Chargée de projets internationaux.

Karima MAZARI - Responsable Administrative et financière.

Oksana Artus - Chargée de communication du projet ECSI “Parlons
Masculinités!”.

Myrhem Tolba - Médiatrice égalité de genre et masculinités.

Emma Barriquand - Médiatrice empowerment femmes.

En Belgique

Natalia Résimont - Coordinatrice Internationale et générale de Quartiers du Monde

Sarah Gane a rejoint l’équipe en octobre 2023. Ancienne Présidente de QdM entre 2017 et
2022, elle retrouve QdM et son réseau comme Chargée de projets internationaux.
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Les membres actif·ve·s de Quartiers du monde

Les membres actif.ve.s appuient les actions de l’association sur le territoire parisien.
Elles participent à la mise en œuvre des projets et à la visibilité de l’association.

Nathalie Simus est membre active de l’association depuis 2016. Elle est impliquée au
quotidien aux côtés de l'équipe technique dans les actions menées sur le territoire
parisien, dans la transmission des outils et méthodologies de Quartiers du Monde, et
co-facilite les ateliers des Lundis Femmes Solidaires.

Ada Bazan, membre-cofondatrice de l’association et force vive sur les différents
terrains d’actions, est devenue en juillet 2021 une bénévole active de l'association. Elle
soutient désormais les équipes dans leurs différents projets.
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I) Accompagnement à l'empowerment
multidimensionnel des filles et des femmes

1. Au sein du réseau
Femmes du Monde: des initiatives sud-sud-nord pour la justice de genre1 et la
justice écologique2.

En juillet 2023 a démarré la première
phase de trois ans du projet “Femmes
du Monde: des initiatives sud-sud-nord
pour la justice de genre et la justice
écologique” soutenu par l’agence
française de développement (AFD), la
politique de la ville (préfecture de
Paris – AR), l’Union européenne
(Maroc), ONU Femmes (Colombie).
Le projet contribue à l’égalité de genre
et à la lutte contre le réchauffement
climatique via des dynamiques

territoriales en Colombie, Bolivie, France, Maroc et Sénégal. Quartiers du Monde
(QDM) et ses partenaires axent leur collaboration autour d’alliances Sud-Sud-Nord
ancrées dans une perspective écoféministe intersectionnelle. En contribuant au

2 La notion de justice écologique allie la justice environnementale et la justice sociale en lien avec les
effets du changement et dérèglement climatique. Elle implique donc les enjeux liés aux droits
humains, droits fondamentaux de la protection de l’environnment, l’égalité sociale, le droit des
générations futures et les responsabilités sur le changement climatique. QDM et FDM considèrent la
justice écologique dans son articulation avec la justice de genre.

1 La notion de justice de genre implique d’une part la lutte contre les inégalités basées sur le genre
entraînant relations de pouvoir et de domination, et d’autre part le droit aux ressources nécessaires
pour lutter contre ces inégalités. QDM et le réseau FDM abordent cette notion depuis une
perspective intersectionnelle, tenant compte des enjeux et impacts spécifiques des oppressions
basées sur le genre croisées avec d’autres systèmes d’oppression (âge, statut social, ethnie,
handicap…)
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renforcement d’un système de “Care” global3 et
l’exercice de la pleine citoyenneté4, à travers des
ateliers d’empowerment, des activités de lutte contre
les stéréotypes basés sur le genre, de lutte contre les
VBG et de résilience écologique et d’accès aux
droits, QDM, ses partenaires et les participant.e.s
deviendront ainsi des acteurs.trices clefs dans les
transformations nécessaires pour plus de justice
sociale. Fort de leur expertise et expérience, le réseau Femmes du Monde (FDM)
participera et impulsera des dynamiques pluri-acteurs (locales, nationales et
internationales) de plaidoyer et de production de connaissances qui permettront
d’essaimer et renforcer les acteurs des territoires (OSC, institutions…) qui désirent
contribuer à la justice de genre et à la justice écologique. Le projet aura pour résultat
non seulement la reconnaissance, la dé-naturalisation et la dénonciation des
stéréotypes et violences basées sur le genre par les jeunes (filles, garçons et
non-binaires), les femmes et hommes, mais également la maîtrise par les partenaires
du réseau FDM des enjeux écologiques de leurs territoires et leurs interactions avec les
changements climatiques mondiaux, tout en renforçant leurs capacités d’agir et ainsi

que celles des collectifs de jeunes
accompagnés par les partenaires du projet.

Dans cette première phase les OSC
partenaires du réseau Femmes du Monde
entame une nouvelle boucle d’apprentissage
autour des enjeux de la justice écologique
depuis une perspective écoféministe
intersectionnelle. Cette boucle d’apprentissage

débutera avec une recherche action participative (RAP) qui permettra de clarifier les
concepts, de co-construire un vision et une mission commune au réseau, d'identifier ce
que les OSC partenaires réalisent déjà ainsi que ce qui devrait être créer sur leur
territoire

4 Selon Daniel García Delgado et Luciano Nosetto dans leur ouvrage Por una Ciudadanía Plena –
Más allá de la sociedad excluyente: “La ciudadanía significa no sólo pertenencia e identidad
respecto de una determinada comunidad política sino también real ejercicio de los derechos que
componen el plexo ciudadano”. La citoyenneté signifie non seulement appartenance et
identitification à une communauté politique déterminée, mais aussi le plein exercice de ces droits
qui constituent l'essence même de la citoyenneté.

3 « Au niveau le plus général, nous suggérons que le care soit considéré comme une activité
générique qui comprend tout ce que nous faisons pour maintenir, perpétuer et réparer notre
“monde”, en sorte que nous puissions y vivre aussi bien que possible. Ce monde comprend nos
corps, nous-mêmes et notre environnement, tous éléments que nous cherchons à relier en un réseau
complexe, en soutien à la vie » [Fischer et Tronto, 1991, p. 40]
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2. Au Maroc

2.1. le projet DARNA : l’autonomisation socio-économique des
femmes
Le projet DARNA vise à promouvoir les autonomies sociales, économiques et
politiques des femmes et des filles dans cinq provinces du Maroc qui diffèrent
considérablement en termes de contexte et de particularités, ce qui implique de
répondre à un large éventail de besoins. La mise en œuvre du projet demande une
grande flexibilité et une grande capacité d'adaptation pour permettre au protagonistes
d'atteindre leurs objectifs de manière plus efficace.
La deuxième année du projet a permis la mise en place:

- De processus de renforcement des capacités pour les acteurs étatiques et non
étatiques, ainsi que des ateliers de formation qui ont renforcé les rôles des élu.e.s,
des membres des instances d'équité, d'égalité des chances et de l'approche genre
dans les espaces institutionnels de participation locale.

- De réunions et des journées ouvertes organisées avec les acteurs institutionnels des
provinces, visant à promouvoir l'autonomisation et l'entreprenariat féminin. Il s'agit
de déconstruire les stéréotypes sexistes sur le travail et de montrer l'importance de
la participation politique des femmes, afin de contribuer à leur intégration locale et
de les accompagner à devenir force de proposition dans les changements
économiques, sociaux et politiques du Maroc.

- De journées d'information sur les programmes de soutien et les dispositifs de
financement pour les femmes entrepreneures.

- De rencontres avec des femmes entrepreneures qui travaillent dans des professions
masculines.

- Un concours Facebook « L’égalité au service des proverbes » : les jeunes filles et
garçons de cinq provinces ont participé à des ateliers de réflexion, d'identification
et de transformation des proverbes sexistes en proverbes égalitaires. Les ateliers ont
permis d'identifier le sexisme dans le langage oral, sa reproduction à travers le
temps, notamment par les proverbes, qui sont un moyen très puissant de propager et
d'ancrer des idées discriminatoires.

- Du lancement de l’étude - Diagnostic d’analyse économiques avec perspective de
genre des opportunités économiques : l’état du marché de l’emploi et identification
des filières innovantes et porteuse pour les femmes et les filles dans les provinces
d’Oujda, Figuig, Al-Hoceima et Ouarzazate
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2.2. le projet Incubatrice d’entrepreneures solidaires et citoyennes-
Larache
Le projet est mené en partenariat avec le bureau régional de la FLDF à Larache, et
soutenu par la fondation DROSOS. L'objectif principal du projet est de renforcer les
droits sociaux, politiques et économiques des femmes et des filles des quartiers
populaires de la Province de Larache au Maroc. Au cours de la première année du
projet, un « guide d'accompagnement pour l'intégration de la perspective de genre
dans les modules de formation destinés aux éducatrices-teurs du préscolaire » a été
créé. Le guide à été développé en collaboration avec la délégation provinciale de
l'éducation national à Larache. Il sera accompagné du manuel de formation national,
qui est un référentiel national. Il est destiné aux personnes qui facilitent, animent et
enseignent dans des associations et des institutions publiques et privées. Il a été testé et
appliqué par les formatrices lors des sessions de formation des groupes de femmes et
de filles lors d’un processus de formation qualifiant avec une certification délivrée par
la délégation provinciale de l'éducation nationale qui peut faciliter aux lauréates un
accès à des opportunités d'insertion ou de réinsertion dans le marché du travail avec
des conditions de travail dignes.
De plus, le projet a permis la création d'une incubatrice qui offre une variété de
services cruciaux aux femmes vulnérables et victimes de violences basées sur le genre
:
- Ateliers sur le genre et l'accès aux droits avec une approche intersectionnelle
- Un cours d'alphabétisation avec une perspective de genre
- Une halte-garderie

En plus des services destinés aux groupes de femmes et filles, l'incubatrice a organisé
des réunions ouvertes d'échange avec l’écosystème d’acteurs. Les journées ont permis
l’initiation d’une coordination et d’un dialogues entres les acteurs du territoire
proposant des services d’accompagnement, l’Institut Spécialisé de Technologie
Appliquée LARACHE, la Fondation de Recherche, de Développement et d'Innovation
en Sciences et Ingénierie (FRDISI), la Pépinière d'incubation des jeunes entrepreneurs
à la province LARACHE, la Plateforme des jeunes LARACHE et le Réseau des
Associations de Développement (RADEV). L'objectif des journées était de
promouvoir l'autonomisation socioéconomique des femmes et des jeunes
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3. En France

3.1. Empowerment multidimensionnel : les Lundis Femmes
Solidaires

Les Lundis Femmes Solidaires sont un espace d’expression, de réflexion et d’activités
collectives qui rassemble toutes les semaines des habitantes d’origines diverses dans le 20ème
arrondissement de Paris. Cet espace est co-facilité par Quartiers du monde en partenariat avec le
Centre social Archipélia, qui assure une mission d’animation de quartier afin de créer du lien
social, faciliter l’insertion des populations les plus vulnérables, et prévenir les violences, en
privilégiant le dialogue, l’écoute et la participation directe des habitant.e.s dans le quartier de
Belleville. Les ateliers associent accès aux droits, empowerment individuel et collectif,
participation citoyenne, dans une perspective d’égalité et de justice de genre. La déconstruction
des stéréotypes de gente et la lutte contre les inégalités et les violences sexistes sont le fil rouge
des actions menées avec et par les participantes. C’est pourquoi les ateliers sur la prise de
conscience des inégalités intersectionnelles, les leviers pour les dépasser, la prévention et la prise
en charge des violences de genre se sont poursuivi, avec un accent sur la problématique de
l’excision cette année.

L’année 2023 a vu en outre l’avancée du jeu de carte féministe “Femmes inspirantes” qui est prêt
à être imprimé, et la création d’une exposition écoféministe dans la lignée d’un projet d’échange
avec les partenaires colombiennes du réseau Femmes du Monde, financé par la coopération
décentralisée de la Ville de Paris (voir infra).

Et bien sûr, Les lundis Femmes Solidaires ont pris une part active aux rendez-vous récurrents,
en proposant des évènements ou en participant aux manifestations :

- le 25 novembre - journée interationale de lutte contre les violences sexistes et sexuelles
- le 8 mars - journée internationale de lutte pour les droits des femmes.
- le Forum Femmes En Actions

Enfin, des contacts ont été pris avec de nouveaux groupes de femmes, par exemple celui
d’Autremondes dans le 20ème. A suivre en 2024
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3.2. Le projet Solidev

Le projet a été initié au printemps 2022
et s’est déroulé durant toute la première
moitié de l’année 2023 ayant pour
objectif de Permettre aux femmes
habitantes de quartiers populaires de se
réapproprier des savoirs traditionnels
pour transformer leurs pratiques au
quotidien, améliorer leurs conditions de
vie (renforcement individuel), avec

potentiel de renforcement et d’autonomisation économiques (renforcement individuel et
collectif). Le projet a été soutenu par le Label Solidev de la Ville de Paris et s’inscrit dans les
dynamiques territoriales menées par les partenaires membres du réseau Femmes du Monde: Enda
Colombie et le Centre social Archipélia. Les actions ont été mises en place par deux collectifs :
Les Lundis Femmes Solidaires (LFS), à Paris en France et la Mesa Hunzahua (MH) à Bogota, en
Colombie.

La plateforme « Mesa Hunzahua » regroupe
des représentant-es des différentes
organisations communautaires du quartier
Ciudad Hunza, situé sur les collines Sud de
Suba à Bogotá. Les habitant-es se réunissent
fréquemment pour discuter des problèmes et
élaborer des réponses d’une manière
collective et consensuelle. Les femmes ont
joué un rôle fondamental dans le processus
de développement du quartier, notamment en
créant l’un des premiers collectifs
« Coorpohunza ». Aujourd’hui, les collectifs

de la plateforme travaillent avec des populations de tous les âges et sur des thèmes divers tels
que le recyclage et la protection de l’environnement, l’éducation primaire, la culture, l’économie
sociale et solidaire, etc.

Ces deux groupes ont été accompagnés par des facilitatrices, pour échanger et co-construire des
connaissances et des pratiques autour de la notion d’écoféminisme.

En Colombie, le projet a aussi permis de
soutenir des collectifs de femmes de
quartiers populaires de Bogota dans le
développement de leurs activités
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d’économie sociale et solidaire avec perspective de genre, à travers des initiatives d’agriculture
urbaine et périurbaine et de recyclage et gestion des déchets, en vue de construire et de diffuser
un modèle d’urbanisation inclusif, éco-responsable et durable. Le projet leur a permis de
développer leurs jardins potagers par l'amélioration de leurs semences ainsi que de participer à
des foires et des marchés des producteurs.trices.

En France, le travail avec le collectif des Lundis
Femmes Solidaire s’est centré autour d’ateliers
d’échanges et d’apprentissages. Afin de partager ce
processus, le collectif français accompagné par
l’association Communerbe, a élaboré une exposition
mise en avant dans le cadre du Forum Femmes en
Actions, en juin 2023, pour partager à Paris avec le
grand public notre démarche, nos apprentissages sur
l’écoféminisme et les actions de la Mesa Hunzahua.
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II) Déconstruire les masculinités
1. Au Maroc

1.1. Le programme Génération Genre
Le projet « Ambassadeurs/trices Gen G - Maroc : des acteur-e-s professionnel-le-s,
des jeunes filles et garçons relais pour la justice de genre dans les quartiers de Rabat
Salé Kénitra (RSK) »

Le projet « Ambassadeurs/trices Gen G - Maroc : des acteur-e-s professionnel-le-s, des jeunes
filles et garçons relais pour la justice de genre dans les quartiers de Rabat Salé Kénitra (RSK) » a
pour objectif l’appui à la mise en place d’un processus d'accompagnement en Approche
Transformative de Genre (ATG) pour des jeunes, filles et garçons de la région RSK, et
sensibiliser le grand public aux enjeux de genre et de masculinités afin de rendre visible et de
dénoncer les relations inégalitaires de genre

QDM a commencé sa mobilisation de 6 associations partenaires dans la région de RSK le 18
Janvier à Raba,t dans le cadre de la cérémonie de lancement de cette dynamique.

QDM a mené par la suite plusieurs sessions de formation au profit de 14 facilitateurs/trices issus
des 6 associations partenaires. Les ateliers se sont basés sur une approche participative visant à
renforcer les capacités des facilitateurs/trices aux concepts de genre et masculinités, dans une
perspective intersectionnelle de genre et de droits humains. Il s’agit également de favoriser
l’essaimage des outils pédagogiques issus de l’éducation populaire développés par QDM, afin
qu’ils puissent être des leviers à la transformation des sociétés pour plus d’égalité et de justice,
et permettant d’apporter réflexion,
questionnement et positionnement des
facilitateurs/trices sur les enjeux de genre et
masculinités en vue’

D’autres ateliers et séminaires de partage de
bonnes pratiques se sont tenus entre les jeunes
GenG et les étudiants de l’université UQAR –
Québec, avec pour objectif avec pour objectif de
mettre en commun leurs réflexions sur ces concepts
et de co-produire un podcast..
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Ateliers sensibilisation

Durant cette période Les 14 facilitateurs/trices des OSC partenaires formés ont travaillé
directement avec les jeunes âgées de 18 à 25 ans à travers l’organisation des ateliers de
sensibilisation au sein de leurs locaux au niveau des 3 villes ciblées ( Salé – Kénitra – Khémiset).
Ils ont permis d’accroître les connaissances des jeunes sur les constructions des masculinités lors
d’ ateliers participatifs s s’appyant sur les méthodologies transmises dans les sessions de
renforcement de capacités, et les outils pédagogiques produits par QDM ( (guide d’orientations
pédagogiques- jeu éducatif Jouons l’égalité….).

On a pu constater durant ces ateliers l’émergence d’idées originales pour modifier les
comportements ayant un impact sur les relations entre les filles et les garçons d’aujourd’hui,
afin d’être demain des leviers de transformation sociale pour plus d’égalité et de justice. Ces
actions permettent ainsi de générer des débats et de faciliter une prise de conscience sur les
violences et les oppressions basées sur le genre, afin d’identifier des alternatives
transformatrices dans un cadre de dialogue critique, inclusif et respectueux des différences de
chacun-e et des spécificités de chaque culture.

Ce processus de sensibilisation en cascade va renforcer la société civile dans son action de
plaidoyer pour faire évoluer les politiques publiques. Aujourd’hui le Maroc est dans une phase
de réforme de ses lois liées à l’égalité de genre (code pénal, constitution, code de la famille) .

Projet artistique :

la 2eme étape a permis la réalisation des projets artistiques par les jeunes, accompagnés par les
OSC: production d'une pièce de théâtre, film, expo photos, dessin … autour d’un défis/enjeux en
lien avec les thématiques du projet, pour sensibiliser le grand public.

Séminaire Face to Face- KIGALI

Pour tirer les leçons de la mise en œuvre du
programme GenG, QDM a été invité à Kigali au
séminaire Facetoface. Une occasion pour la
connexion et l’échange entre les différentes
coalitions de pays, et un test à mi-parcours pour
une meilleure compréhension de la vision, des
progrès réalisés et du potentiel de GenG. Le
séminaire a également permis de connaitre
d’autres expériences pour une approche
transformatrices de genre et une participation
significative et inclusive des jeunes, et une chance d’établir des relations et de resserrer la
collaboration avec d’autres partenaires GenG.
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L'Événement de visibilisation des projets artistiques a été tenu le 17 Novembre 2023 lors
de la journée de clôture du projet.

Cette évènement a célébré les succès du projet par l’exposition des projets artistiques des OSC
partenaires, le partage des enseignements tirés. Il a inspiré les participant.e.s à persévérer dans
leur engagement en faveur de l'égalité des genres dans leurs communautés respectives. Ce projet
n’est pas seulement une série de chiffres et de statistiques, mais plutôt le résultat d’un travail
acharné et d’une coopération entre de nombreuses personnes et organisations. QDM a travaillé
côte à côte pour sensibiliser, éduquer et promouvoir des pratiques viant la justice de genre. Les
jeunes se sont battus pour dénoncer les pratiques discriminatoires liées au genre, pour donner la
parole à celles et ceux qui n’ont pas la possibilité de s’exprimer et pour changer les mentalités
qui perpétuent l’injustice.

1.2. Jouons l’égalité (Nla3bouha Moussawat)

La troisième phase du projet Nla3bouha Mousawat financé par
le CCFD-Terre solidaire contribue à la diffusion de la culture
de l’égalité des genres auprès de la jeunesse, en visibilisantr
l’apport individuel et collectif des femmes dans l’Histoire et
dans la société marocaine, et en interrogeant la place des alliés
au mouvement pour l’égalité et de lutte pour les droits des
femmes.

Il s’agit donc de continuer à questionner et à déconstruire les
stéréotypes de genre auprès des jeunes (filles et garçons) des
quartiers populaires via la co-production des capsules vidéos,
d’essaimer les productions des phases antérieures (jeux de
cartes de femmes inspirantes, affiches, podcast, guides,
vidéo…) et de produire des nouveaux supports déclinés du jeu
de cartes afin de renforcer la sensibilisation des jeunes aux sein des réseaux sociaux (capsules
vidéos, mallettes d’outils pour travailler autour des Masculinités depuis une perspective
féministe).

QDM a voulu élargir la sphère
d’influence du jeu en intégrant la
mobilisation de 6 OSC partenaires
dans la region de Rabat – Salé –
Kénitra. Cette nouvelle phase est
allé plus avant dans la production et
la capitalisation d’une boîte à outils
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pour travailler l’égalité de genre et les masculinités avec les jeunes.

Ces logiques d’interventions systémiques, holistiques et ancrées dans une posture transformative,
sont développées au Maroc par Quartiers du Monde depuis 2016. Elles trouvent un intérêt
grandissant chez les bailleurs de fonds et les organisations de la société civile. C’est pourquoi, il
nous paraît important dans ce contexte de continuer à produire des outils permettant de réfléchir
et d’agir sur les masculinités dans une perspective qui soit réellement transformative des rapports
de genre.
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2. En France, lancement de “Parlons masculinités !”

2.1. Activités du projet : Dakar, ateliers, semaine de planification

Né de la volonté d’impliquer les hommes dans le travail de construction de relations de genre
plus égalitaires, le projet “Parlons masculinités!” vise à questionner et déconstruire les
masculinités et leurs conséquences auprès de jeunes de 11 à 25 ans, afin de bâtir des sociétés
libres de violences. Avec une perspective féministe Suds-Nords et à travers l’éducation
populaire, le projet s’articule autour de trois axes d’intervention principaux :

1. un accompagnement pour le renforcement du pouvoir d’agir de collectifs de jeunes sur
les territoires du projet (Marseille, Paris et Lyon) ;

2. une sensibilisation du grand public et des jeunes via des campagnes sur les réseaux
sociaux et sur les territoires du projet ;

3. un renforcement de la société civile sur les notions de genre, les masculinités et la
lutte contre les stéréotypes Nords-Suds : formation et tutorat des partenaires du
projet, élaboration d’outils d’éducation populaire et organisation de rencontres
internationales sur les masculinités.

Financé par l’Agence Française de Développement, le projet est prévu sur une durée de trois ans
et compte sur le partenariat avec des organisations de la société civile (OSC) partenaires sur les
territoires de Paris, Marseille et Lyon. Le projet a débuté en septembre 2022. Son lancement a été
marqué par quelques défis dont le désistement de l’OSC partenaire en Isère. Toutefois, en 2023,
Quartiers du Monde a relevé ces défis avec succès notamment à travers l’intégration de
Filactions comme nouveau partenaire du projet à Lyon. Cette intégration a notamment été faite
lors de la semaine de planification annuelle du projet en septembre. Il s’agit d’une semaine de
formation, de planification des moments forts de l’année sur le projet, mais également d’un
temps de rencontre entre les différentes parties prenantes de Parlons Masculinités!.

En 2023, les activités se poursuivent comme en 2022 à Paris et à Marseille et débutent à
Lyon en automne. Diverses activités régulières sont ainsi mises en place sur les trois territoires
telles que des ateliers de sensibilisation sur le genre et les masculinités ainsi que des ateliers de
productions afin d’amplifier la voix des jeunes sur les thématiques du projet au cours de la
campagne de sensibilisation.

De plus, un camp inter-territoire étant prévu par an, un week-end de trois jours a été réalisé en
novembre à Lyon. Aucun groupe de jeunes lyonnais n’ayant encore été identifié à ce stade, ce
camp inter-territoire a tout de même permis aux jeunes de Paris et Marseille de se rencontrer à
l’occasion du Festival Brisons le silence contre les violences sexistes et sexuelles ! organisé
annuellement par Filactions.
Enfin, un voyage à Dakar, au Sénégal, a eu lieu en mai dans le cadre du projet pour le collectif
de jeunes de Paris afin de participer au pré-forum social des jeunes de l’économie sociale et
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solidaire à Dakar. Le collectif de jeunes filles et garçons ont ainsi tenu un stand afin de
visibiliser leur action de maraudes avec perspective de genre et écologique tout en
sensibilisant aux différentes formes de vulnérabilités dans l’espace public parisien. Ce voyage
a également permis un dialogue entre jeunes des Suds et des Nords dans une perspective
d’encourager les échanges entre jeunes.

2.2. Campagne de sensibilisation
Un axe du projet “Parlons Masculinités!” prévoyant la sensibilisation du grand public et

des jeunes sur le genre et les masculinités via des campagnes numériques sur les réseaux sociaux
ainsi que des événements de sensibilisation sur les territoires du projet, divers
événementsphysiques ont été mis en place à Paris et Marseille en 2023. Une campagne de
sensibilisation digitale a également eu lieu durant sept jours en mai sur les divers réseaux sociaux
de Quartiers du Monde (Instagram, Facebook et Linkedin). La thématique de la campagne,
portée par les jeunes et leurs créations, visait à sensibiliser à différentes formes de vulnérabilités
dans l’espace public en lien avec le genre, la classe sociale et la race.

Exemple de créations de sensibilisation des jeunes diffusés sur nos réseaux sociaux :
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III) Renforcement des capacités des
partenaires et essaimage de nos outils

1. Capitalisation du processus d'empowerment
multidimensionnel du réseau

Depuis 2009 le réseau « Femmes du Monde » mène des projets de renforcement des
autonomies sociale, économique et politique des femmes des quartiers populaires aux Suds et
aux Nords.
Tout au long de ces années, les équipes de professionnel.le.s, les collectifs de femmes
participant.e.s, les référent.e.s thématiques et les partenaires du réseau ont produit des savoirs,
développé des outils, mis en place des logiques d’action permettant un accompagnement des
femmes et des jeunes (filles et garçons) dans leur chemin de renforcement du pouvoir d’agir.
Après plus de douze années d’action, le réseau a choisi d’entamer une démarche de capitalisation
de cette expérience afin de partager et essaimer un modèle d’accompagnement à l’empowerment
multidimensionnel des femmes et des jeunes filles et garçons, pour qu’ils/elles puissent être les
protagonistes des transformations dans leur vie, leur entourage, leurs quartiers et leur
communauté pour plus de justice de genre.

La capitalisation, finalisée en 2023 avec le soutien du F3E et de l’AFD, porte sur 14 ans
d’actions du réseau « Femmes du Monde » en matière d’empowerment. L’évaluation externe qui
la fonde, menée avec une équipe de consultantes, Pauline de la Cruz et Klara Hellebrandova, a
permis d’identifier les boucles d’apprentissages et les premiers éléments composant les
processus multidimensionnels d’empowerment que FDM met en place à travers la définition de
quatre dimensions: cognitive, relationnelle, sociétale et socio-économique.
La capitalisation a eu pour objet d’approfondir la modélisation des processus d’accompagnement
à l’empowerment multidimensionnel à travers l’approfondissement des 4 dimensions sus-citées
afin de:
1) documenter et valoriser la démarche
2) sensibiliser et essaimer auprès de toute personne, structure, institution qui seraient intéressées
par la démarche.

Il s’agissait de:
• Identifier les éléments fondamentaux qui composent le processus d’empowerment

multidimensionnel développé dans le cadre du réseau Femmes du Monde.
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• Capitaliser les outils existants pour chaque dimension et les compléter.
• Identifier les pratiques inspirantes au sein du réseau « Femmes du Monde » au niveau de

chaque dimension afin de les illustrer.
• Analyser les pratiques inspirantes et les outils au regard des usages qui en sont faits, dans une

perspective d’amélioration de l’action.

Un coffret de “4 livrets pour accompagner les processus d’empowerment”:
Le fruit de cette capitalisation est proposé en 4 livrets qui peuvent être lus et utilisés de manière
distincte ou complémentaire pour inspirer de nouvelles pratiques. Destinés aux organisations qui
souhaitent s’engager dans le soutien à des processus d’empowerment multidimensionnel, ces
livrets partagent les leçons issues de l’expérience du réseau Femmes du Monde pour
accompagner au mieux ces processus. Ils restituent le travail collectif autour des principes
d’action, des valeurs, des concepts, des méthodologies qui animent le réseau Femmes du Monde.

1- Les principes socles d’accompagnement de l’empowerment multidimensionnel
2- Les facilitateur.rices au cœur d’une participation active
3- Les participants.es accompagné.es à agir
4- Travail en réseau et dynamique d’ouverture à l’autre.
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2. Essaimage de nos outils et méthodes
2.1. Projet Tremplin

Le projet Tremplin est un projet récurrent de QDM à Paris. Il répond à la stratégie d’essaimage
de l’expertise d’éducation populaire avec une approche genre de Quartiers du Monde auprès de
structures et d’habitant·e·s de quartiers prioritaires (QPV) de Paris, pour renforcer leurs capacités
dans une perspective d’émancipation. Il se décline sur 2 axes : la sensibilisation et formation aux
outils et méthodologies d’éducation populaire avec approche genre, et les renforcements du
pouvoir d’agir individuel et collectif des habitant.e.s, en particulier les collectifs de femmes .De
la sensibilisation initiale à l’accompagnement et à la mise en place d’actions de terrain, Quartiers
du monde souhaite se donner les moyens de répondre aux besoins exprimés par des structures
locales, qui pour certaines commencent seulement à développer leur réflexion sur le genre.

Pour le cycle 2023, le projet Tremplin s’est articulé autour des actions suivantes :

La co-animation de l’espace social intermédiaire des Lundis Femmes Solidaires et le
développement de l’implication des femmes dans des actions partenariales :

● avec le collectif colombien du réseau Femmes du Monde autour d’initiatives
écoféministes

● avec des associations partenaires pour la création d’un jeu de cartes visant à (re)mettre en
avant des femmes oubliées de l’Histoire et visibiliser des femmes actuelles (Femmes
Inspirantes)

La poursuite de la co-animation d’ateliers autour de la notion de genre auprès de groupes de
femmes accompagnées pas les structures du territoire : au centre social des Rigoles et au
centre social du Bas-Belleville. Des ateliers sur l’égalité de genre onté té menés avec ces
groupes, qui ont également été impliqués dans l’élaboration du jeu de cartes “Femmes
inspirantes” que nous avons produit avec les Lundis Femmes Solidaires (LFS), et clôturé ce
travail avec leur participation à l’atelier public de restitution de ce processus et de découverte du
jeu au Forum Femmes en ActionS de juin 2023, conjointement aux participantes des LFS.

L’animation de temps publics ouverts sur les questions de genre, d'égalité, de lutte contre les
discriminations via outils et méthodes d’éducation populaire avec perspective de genre, ainsi que
des formations/sensibilisation à destination de professionnel.les et de bénévoles. Dans ce cadre,
Quartiers du Monde a accompagné des partenaires locaux pour la mise en place d’actions
intégrant la perspective de genre, notamment pour la préparation du Forum Femmes en ActionS
2023.
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IV) Temps forts & travail en réseau

1. Travail en réseau : événements marquants

1.1. Rencontre internationale à El Alto
La rencontre internationale annuelle du réseau “Femmes
du Monde” coordonné par QDM a eu lieu, du 2 au 8
mars 2023 à El Alto/Bolivie. Elle a été co-organisée par
QDM, entité coordinatrice du réseau, et l’ONG Gregoria
Apaza, association féministe à but non lucratif créée en
1983 dans la localité de El Alto en périphérie de La Paz
et membre fondateur du réseau. La rencontre
internationale du réseau Femmes du Monde se veut un
espace de formation, de réflexion, de dialogue et de
construction collective de stratégies en alliances
Suds-Suds-Nords avec des représentant-e-s des collectifs
et des facilitatrice.teur.s des différents groupes de
femmes, des référent.e.s thématiques en Genre, en
perspective intersectionnelle, en ESS, en leadership
collectif, en masculinités.

La rencontre de 2023 a été la dernière rencontre du
programme global du réseau « Femmes du Monde » qui a
débuté en 2009 et a permis de: 1) présenter et valoriser

les résultats et impacts obtenus sur chacun des territoires d’opérationnalisation via la présentation de
la capitalisation des processus d’accompagnement à l’empowerment multidimensionnel mis en place
au sein du réseau FDM, 2) Impulser la clôture de ce premier programme de 12 ans ainsi que de
présenter le futur projet du réseau, 3) impulser une nouvelle boucle d'apprentissages liée à la
thématique de justice écologique, et 4) la réalisation d’un marché solidaire. Les collectifs des femmes
entrepreneures du réseau “Femmes du Monde” ont pu aussi visibiliser et valoriser leur production
lors de ce marché solidaire aux côtés des collectifs d’entrepreneures bénéficiant des fonds des
femmes accompagnées par les équipes de Las Gregorias. Les membres allié.e.s du réseau Femmes du
Monde ont profiter de la mobilisation nationale pour le 8 mars dans les rue de La Paz afin de faire
entendre les voix du réseau contre les oppressions du système patriarcat: contre les violences basées
sur le Genre, l’exploitation des corps de femmes,...
Ainsi une vingtaine de personnes représentant le réseau “Femmes du Monde” se sont retrouvées afin
de continuer à impulser les dynamique permettant d’amener les transformations pour plus de justice
sociale sur nos territoires.
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1.2. Forum Femmes en ActionS
Depuis 12 ans, le Forum Femmes En ActionS met en avant des actions et initiatives locales
promouvant l’égalité entre les femmes et les hommes, portées par des collectifs d’habitant.e.s
et des structures sociales du Quartier Politique de la Ville Belleville-Amandiers-Pelleport du
20e arrondissement de Paris. Cet événement est soutenu par la ville de Paris, notamment par
l'Équipe de Développement Local de Belleville-Amandiers, et la préfecture de Paris, en lien avec
la Mairie du 20e. Quartiers du Monde et l’EDL Belleville Amandiers était plus particulièrement
en charge de sa préparation et de son organisation.

Pour sa 13ème édition, le Forum Femmes en ActionS (FFEA) a eu lieu les 9 et 10 juin au
sein de la Maison de l’Air. Il a mis en lumière diverses thématiques liées aux questions de
genre. Les jeunes filles du quartier se sont emparées de l’espace public, ont questionné la place
qu’elles y occupent et partagé leurs réflexions avec les habitant.e.s. Les femmes ont développé
des stratégies pour sortir des rôles qui leurs sont traditionnellement assignés et ensemble nous
avons réfléchi à l’éducation de nos filles et garçons pour faire converger toutes ces initiatives
vers la construction d’une société plus égalitaire et inclusive.

Le public, bien que mixte, était majoritairement composé de femmes (à près de 89%). Toutefois
la mixité intergénérationnelle était significative. L’offre d’un service de garderie a facilité
l’accès aux activités du Forum aux parents et familles. Cette ressource, très appréciée chaque
année, va de pair avec notre engagement et celui de toutes les associations et structures
partenaires de favoriser la participation des mères, des parents et des familles à la vie de la cité.

Comme les années précédentes, le Forum a également été l’occasion pour Quartiers du monde de
proposer aux acteur.rice.s du territoire une journée de sensibilisation, pour introduire la notion
de genre et comprendre l’impact de ces constructions sociales ainsi que du système patriarcal
dans la vie quotidienne des femmes et des hommes en regard avec d’autres facteurs de
discrimination (tels que la race, la classe, l’orientation sexuelle, le handicap)
Lors du bilan collectif, la possibilité d’étaler ce travail sur deux ans a été évoquée, avec une
première année sans forum tout public afin d’avoir le temps de créer une réelle dynamique
collective sur le territoire en se concentrant sur le travail de formation, mobilisation et
renforcement des structures, et de construction de projets communs. Cela serait aussi l’occasion
de repenser certaines actions, comme par exemple ouvrir la dynamique à de nouveaux
partenaires, créer des passerelles avec d’autres événements…
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2. Extension de notre travail en réseau

2.1. Participation au réseau F3E
Comité d’expert.e.s Genre
Le F3E est un réseau apprenant d’acteurs.rices de la solidarité et de la coopération internationale.
La participation de QDM comme membre du F3E permet d’avoir un espace de partage de
pratiques, d’outils, de méthodologies, ainsi qu’un lieu de renforcement des capacités en matière
de transformation et d’impact social avec notamment les approches orientées changement mises
en avant par le F3E et appliquées par QDM. En 2023, QDM a participé aux comités d’expert.e.s
Genre organisés par Armelle Barré, experte Genre du F3E. Le F3E a également accompagné une
expérimentation dans le cadre de la mise en place d’une Incubatrice d’initiatives de femmes
entrepreneures au Sénégal.

Expérimentation - Intégration de la dimension écologique au sein des Incubatrices
d’autonomisation socio-économique, cas pratique à Pikine

Depuis mai 2022, QDM et son partenaire GRAINES, membres du réseau FDM,
participent à l’expérimentation méthodologique du F3E intitulée “L’atelier du
changement social, méthodologie de l’action collective et du renforcement du pouvoir
d’agir”. Le projet proposé par GRAINES et QDM dans le cadre de cette
expérimentation méthodologique concerne le renforcement d’incubatrices au Sénégal.
Une Incubatrice a pour objectif d’être un espace social intermédiaire d’accueil, de
sensibilisation et de formation à la justice de genre ainsi que de renforcement des
autonomies socioéconomiques des femmes par l’impulsion des initiatives
entrepreneuriales des collectifs de femmes de Pikine. Depuis prés de 12 ans QDM et
GRAINES, à travers leur partenariat au sein du réseau Femmes du Monde, ont
développé un processus d’accompagnement à l’empowerment multidimensionnel des
femmes et des jeunes qui se met en œuvre au sein des Incubatrices.
QDM et GRAINES se sont inscrits dans cette expérimentation afin d’intégrer dans ce
processus d’accompagnement ainsi que dans les activités de l’incubatrice la dimension
et enjeux de la justice écologique depuis une perspective écoféministe.
Les équipes de GRAINES et QDM ont pu se former aux approches orientées
changement en les articulant à la perspective de Genre et intersectionnelle. Suite à cette
formation, les collectifs des femmes et des jeunes sur Pikine ont pu être accompagné.e.s
à la formulation de leur vision et des chemins de changements concernant leurs
initiatives économiques.
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V) Communication

Deux campagnes de communication grand public et en ligne ont particulièrement
marqué l’année: celle de “Genération Genre” au Maroc (novembre), et celle de Parlons
Masculinités! en France (mai), toutes deux fondées sur les créations des jeunes
impliqué.es dans les projets. Bien que s’inscrivant dans la sensibilisation par les pairs,
elles s’adressaient plus largement à toute personne intéressée par l’égalité de genre et la
réflexion sur les (nouvelles) masculinités. Les campagnes de Parlons Masculinités! sont
annuelles, rendez-vous est pris en mai 2024.

L’amélioration de la communication générale de Quartiers du Monde est un enjeu dont
le CA et l’équipe technique s’est emparé via un groupe de travail en 2023. Startégie
globale de communication, présence sur les réseaux sociaux, finalisation du site
internet… autant d’axes de réflexion à concrétiser en 2024.
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Financements

Ce graphique présente l’origine des financements et subventions reçus par Quartiers du Monde
en 2023.

Comme chaque année, nous mettons en œuvre des efforts soutenus pour trouver des
financements supplémentaires dans le but de renforcer nos activités et notre impact
communautaire.

Dans cette optique, nous sommes en train de développer des stratégies de financements
innovantes et surtout durables afin d’assurer la pérennité de nos projets et initiatives.
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Partenariats

Partenaires institutionnels / financiers
● Union Européenne
● ONU Femmes Maroc
● CCFD-Terre solidaire
● AFD
● CEFA Maroc
● Rutgers
● Equimundo
● Ministère néerlandais des Affaires

étrangères
● Fondation de France
● Fondation des Femmes

● Ville de Paris
● Mairie du 20ème

● EDLBelleville-Amandiers-Pelleport -
EDL Portes du 20ème Paris

● Paris Habitat
● Préfecture de Paris
● La Région Ile-de-France

Réseaux et plateformes
● F3E
● Réseau genre du RIPESS
● MenCare
● MenEngage Alliance
● Confluence internationale féministe du Forum social mondial des économies
● transformatrices

Partenaires terrain
En France

● Archipélia
● Maison du Bas Belleville
● Arémédia
● Batik International
● La Fondation Jeunesse Feu Vert
● Belleville Citoyenne
● L’Accorderie de Belleville
● Canal Marches
● Saveurs en Partage
● agnitude zéro
● Psyriel
● Le Monde selon les Femmes
● Filactions

Au Maroc
● AMPF (Association marocaine pour la planification familiale)
● RODPAL
● Fédération de la Ligue Démocratique des Femmes de Larache et de Ouarzazate
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(FLDF)
● Association Ain Ghazal 2000
● Association Annahda Figuig
● Association Rouad al Gharb- Kénitra
● Centre de secours pour aider les femmes victimes de violence- Kénitra
● Association education et développement ATT -Salé Tabriquet
● Association SWANI initiatives citoyennes - Khémisset
● Association Régionale De Développement Economique et Sociale- Khémisset
● Association Nawrass d’art et culture - Salé
● ONG COSPE (Coopération pour le Développement des Pays Émergents
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Conclusion et perspectives

L’activité de Quartiers du Monde se structure aujourd’hui autour de deux axes
principaux, l’axe Justice de genre et Justice écologique et l’axe Genre et Masculinités,
dans la continuité des valeurs et orientations stratégiques des projets antérieurs.

L’expérience et les résultats de la RAP sont très attendus par le réseau pour ancrer le
projet “FDM 2” au plus proche des problèmes, des besoins, des ressources et des
opportunités des collectifs. Il s’agit d’identifier les stratégies d’action en matière de
justice de genres et justice écologique dans l’ensemble des projets du réseau, et
d’intégrer des espaces de plaidoyer fort.es de cette praxis. En outre, la RAP intègre de
nouveaux territoires au Maroc et en Tunisie, avec un potentiel élargissement du Réseau
Femmes du Monde: l’occasion de nouer de nouveaux partenariats, pour enrichir les
apports croisés sur ces thématiques et se renforcer entre pairs.

Le souci de partager, d’essaimer les expériences de QdM et ses réseaux reste entier: la
formation, la création de guides et d’outils, la participation à des espaces de rencontre
entre ASI… sont à l’agenda de 2024 comme les années précédentes.

Ce partage passe aussi par la participation à des projets en consortiums. En Europe,
Quartiers du Monde est ainsi impliqué dans le programme Narr(act)ive, financé par
l’U.E sur des fonds Eramus +, et porté par l’ONG italienne CEFA. L’association basée
en Espagne Jovesolides est le 3ème membre du consortium. Le projet vise à réfléchir à
la la production d’un narratif non-sexiste et non-raciste avec des professionnel.le.s de la
communication, depuis une approche féministe intersectionnelle et décoloniale.

Au Maroc, un nouveau chantier est en cours sur le statut de Quartiers du Monde à Rabat
renforcer les actions sur le territoire, notamment par la possibilité de prétendre à des
financements publics marocains.

Enfin, c’est avec grand intérêt et grand plaisir que Quartiers du Monde accueillera de
nouveaux membres: adhérent.es, bénévoles d’action et de gouvernance (CA), membre
du Bureau, bienvenue!
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